ILMO. AYUNTAMIENTO
PLAZA DE ESPANA, 1
TELFNOS.: 953785086 — 785315
FAX: 953785487

23.500 — JODAR (JAEN)

BASES SELECCION MONITORES ESCUELA MUNICIPAL DE DEPO RTES
DE JODAR, TEMPORADA 2.017/2.018

1.- OBJETO.

El objeto de la presente convocatoria es la s@legcposterior contrataciéon de
Monitores para la Escuela Municipal de Deportes Jdelar para la temporada
2.018/2.019, promovidos por el Organismo Autonornodl de Juventud y Deportes de
Jédar.

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

a) Ser espafiol/a, o hallarse incurso en alguno deulpsestos contemplados en
el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

b) Tener cumplidos 16 afios.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impiddesempefio de las
correspondientes funciones.

d) Experiencia Deportiva, Docente o Formacion Metogdial® relacionada con
el puesto a desempefiar.

e) Estar en posesion del Titulo de Monitor de FutholRutbol Sala, Nivel 1,
Nivel 2 o Nivel 3 de Fuatbol, o cualquier titulaciGelacionada con el
deporte.

f) No haber sido separado, mediante expediente disij, del servicio al
Estado, a las Comunidades Autbnomas o a las Eedaatales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones pukdica

3.- PRESENTACION DE INSTANCIAS Y DOCUMENTACION.

Los interesados deberan presentar instanciatsaljcien el Registro del
Ayuntamiento de Jbdar, dirigida al Sr. Alcalde ydtdente del Organismo Autbnomo
Local de Juventud y Deportes, haciendo constarrgiaeen todas y cada una de las
condiciones exigidas en el apartado anterior y endcompafadas de los siguientes
documentos:

- Fotocopia compulsada del DNI o documento equivalahtnismo.

- Curriculum Vitae, al que acompafaran fotocopias mdsadas de la
titulacién o capacitacién profesional relacionada el puesto de trabajo a
desempefiar, y de los méritos alegados.

- Certificacion negativa del Registro Central demientes sexuales.

Plazo de presentacion de instancias: 7 dias nasusapartir de la publicacion de estas
bases en el Tablén de de Anuncios del Ayuntamiento.

Caodigo Seguro de Verificacion

IV6UE7YYBHX3LHV6436F4ILQOY | Fecha 07/06/2018 15:16:34

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electronica

Firmante

JOSE LUIS HIDALGO GARCIA

Url de verificacion

https://verifirmamoad.dipujaen.es/verifirmav2/code/IV6UE7YYBHX3LHV6436F4ILQO Pagina 13
Y g




ILMO. AYUNTAMIENTO
PLAZA DE ESPANA, 1
TELFNOS.: 953785086 — 785315
FAX: 953785487
23.500 — JODAR (JAEN)

Terminado el plazo de presentacién de instanciapudicara la lista de
admitidos y excluidos y se concedera un plazo d&$ naturales para la subsanacién
de deficiencias.

Sistema de provisién: La seleccion ser realizarda wo Tribunal integrado por
Presidente/a, Secretario/a y tres Vocales, designpor el Sr. Alcalde y Presidente del
O.A.L. de Juventud y Deportes de Jodar entre losidtmarios y/o personal laboral del
O.A.L. y el Ayuntamiento de Jddar, tras la valodacide los méritos alegados y
debidamente acreditados por los/as candidatoslasgfebracion de una entrevista.

4.- FASES

A) Valoracién de Méritos (maximo 35 puntos):

Titulacién o capacitacidn profesional:

- Se valorara la titulacién o capacitacion profealohasta un maximo de 5
puntos por tener otra titulacion relacionada corpwésto, y diferente a la
requerida para el mismo.

Experiencia docente y formacién metodologica:

- 2 puntos por curso impartido de duracién supexilars 100 horas o por curso
de formacion reglada impartida, ademéas de 1 puatocprso impartido de
duracion igual o inferior a las 100 horas, hastaéimo de 5 puntos.

- 2 puntos por curso de formacién metodoldgicabidoi superior a 100 horas,
ademas de 1 punto por curso de formacion metoddgicibido de duracion
igual o inferior a 100 horas, hasta un maximo gersos.

Experiencia Profesional en actividades deportivas:

- 2 puntos por afio de experiencia profesional i@t@ca con el puesto a
desempefar, hasta un maximo de 20 puntos, debagmoitar certificado de
empresa y vida laboral.

B) Entrevista (maximo 15 puntos):

- Se valorara hasta un maximo de 15 puntos.

5.- DESIGNACION DE ASPIRANTES

El Tribunal elevara al Sr. Alcalde y Presidentd @eA.L. de Juventud y
Deportes de Jbédar propuesta de contratacion dedpsantes que obtengan mayor
puntuacion como resultado de la suma de las puonesen cada una de las fases.
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El Tribunal se reserva la facultad de interpretavaloracién de los méritos
alegados y de seleccionar varios candidatos paa wao de los puestos ofertados, asi
como resolver cualquier incidencia sobrevenidaagirésente seleccion.

EL ALCALDE,
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